Privacyverklaring sollicitanten

Cultuurbedrijf RIQQ is verantwoordelijk voor de verwerking van persoonsgegevens zoals weergegeven
in deze privacyverklaring. Cultuurbedrijf RIQQ respecteert de privacy van haar klanten, maar vindt het
net zo belangrijk dit ook met de privacy van haar sollicitanten. te doen. Cultuurbedrijf RIQQ draagt er
zorg voor dat de persoonlijke informatie die je aan haar verstrekt, vertrouwelijk en in
overeenstemming met geldende wetgeving wordt behandeld.

Dit doen wij onder andere door ons te houden aan de wettelijke kaders die de Algemene Verordening
Gegevensbescherming en de Uitvoeringswet ons biedt. Het moet voor jou als betrokkene namelijk
inzichtelijk zijn in, hoeverre en op welke manier persoonsgegevens rechtmatig worden verwerkt.
Daarnaast moet er een gerechtvaardigde reden zijn om persoonsgegevens te verwerken. Voor het
bereiken van het doel waarvoor de persoonsgegevens worden verwerkt, wordt inbreuk op de
persoonlijke levenssfeer van jou als betrokkene zoveel mogelijk beperkt. Er zullen niet meer
persoonsgegevens worden verzameld dan strikt noodzakelijk. Ook zullen de gegevens niet langer dan
noodzakelijk worden bewaard.

Cultuurbedrijf RIQQ draagt er zorg voor dat persoonsgegevens voldoende worden beveiligd. Om
misbruik, verlies, onbevoegde toegang, ongewenste openbaarmaking en ongeoorloofde wijziging te
voorkomen worden passende technische en organisatorische maatregelen genomen. Deze zijn
afgestemd op het risico van de verwerking. Mocht je vragen hebben over de beveiliging van jouw
persoonsgegevens neem dan contact met ons op via info@cultuurbedrijfrigq.nl.

Cultuurbedrijf RIQQ

Postbus 322

6950 AH Dieren

Kamer van Koophandel: 55084176
Contactpersoon: Marjan Mali
Telefoonnummer: 0313-415603
Emailadres: info@cultuurbedrijfrigg.nl

VERWERKING VAN PERSOONSGEGEVENS

Sollicitatie
Cultuurbedrijf RIQQ houdt zich bij het werven van nieuw personeel aan een eigen sollicitatiecode.
Uitgangspunt is natuurlijk dat persoonlijke informatie vertrouwelijk wordt behandeld.

Als je ervoor kiest om vrijwillig informatie te verschaffen, zullen wij deze in overeenstemming van deze
privacyverklaring gebruiken.

De sollicitant verschaft aan Cultuurbedrijf RIQQ de informatie die deze nodig heeft om een juist beeld
te krijgen van de geschiktheid voor de vacante functie en van zijn of haar vakbekwaamheid (opleiding,
kennis en ervaring) en houdt geen informatie achter waarvan hij/zij weet of behoort te begrijpen dat
deze van belang is voor de vervulling van de vacante functie waarop hij/zij solliciteert.

Cultuurbedrijf RIQQ mag aan de sollicitant geen vragen stellen over de gezondheid van een sollicitant.
Daarbij horen ook de vragen over eerder ziekteverzuim of zwangerschap/kinderwens niet thuis.
Gezondheidsklachten die wel direct invioed hebben op het kunnen uitoefenen van de functie moet
een sollicitant wel melden als hij/zij daardoor ongeschikt is voor de baan.

Cultuurbedrijf RIQQ verstrekt de sollicitant naar waarheid alle informatie die zij nodig heeft om zich
een zo volledig mogelijk beeld te vormen van de vacature en van Cultuurbedrijf RIQQ. Cultuurbedrijf
RIQQ gebruikt alleen informatie die relevant is voor de beoordeling van de geschiktheid voor de
functie.

De sollicitant en Cultuurbedrijf RIQQ zijn zich ervan bewust dat beschikbare informatie van open
bronnen, zoals internet en informatie via derden verkregen niet altijd betrouwbaar is. De verkregen



informatie zal met vermelding van de bron met de sollicitant worden gesproken en de organisatie is
transparant over de verkregen informatie.

Mocht Cultuurbedrijf RIQQ referenties willen checken dan is hiervoor vooraf toestemming van de
sollicitant nodig. Cultuurbedrijf RIQQ mag daarnaast niet zomaar screenen via sociale media.

Dit mag enkel als dit noodzakelijk is (bijvoorbeeld in verband met specifieke functie-eisen, het doel
niet op een andere manier kan worden bereikt waarmee minder inbreuk wordt gemaakt en de
verwerking proportioneel is in verhouding met het doel).

Cultuurbedrijf RIQQ zal tijdens de procedure de sollicitant te allen tijde verzoeken zich te legitimeren
met een geldig legitimatiebewijs.

Cameratoezicht

Buiten de gebouwen van Cultuurbedrijf RIQQ is sprake van cameratoezicht. Dit vanwege een
gerechtvaardigd belang, namelijk de veiligheid van bezoekers en medewerkers, maar ook het
voorkomen van inbraak en als er ingebroken is het vergemakkelijken van strafrechtelijk onderzoek.

DOELEINDEN VERWERKING
De persoonsgegevens worden uitsluitend gebruikt voor de volgende doeleinden:

e om met jein contact te kunnen treden;
e om zo goed mogelijk een sollicitatieprocedure te doorlopen.

Je dient je er bewust van te zijn dat zonder gegevens bij de indiensttreding genoemd, het niet goed
mogelijk is een goede uitoefening aan de arbeidsovereenkomst of wettelijke verplichting te geven,
zoals bijvoorbeeld het uitbetalen van het salaris of verzorgen van jouw pensioen.

RECHTEN VAN BETROKKENEN

Je hebt het recht om persoonsgegevens in te zien, te corrigeren of te verwijderen.

Daarnaast heb je het recht om eventuele toestemming voor de gegevensverwerking in te trekken of
bezwaar te maken tegen de verwerking van jouw persoonsgegevens door Cultuurbedrijf RIQQ en heb
je het recht op gegevensoverdraagbaarheid. Dat betekent dat je bij ons in bepaalde gevallen een
verzoek kan indienen om de persoonsgegevens naar jou of een ander, door jou genoemde organisatie,
te sturen.

Mocht er echter een wettelijke verplichting bestaan tot het bewaren van gegevens dan is
Cultuurbedrijf RIQQ hieraan gehouden.

Je kunt een verzoek tot inzage, correctie, verwijdering, gegevensoverdraging van jouw
persoonsgegevens of verzoek tot intrekking van jouw toestemming of bezwaar op de verwerking van
jouw persoonsgegevens sturen naar info@cultuurbedrijfriqg.nl. Mocht je hierover vragen hebben dan
kun je ook contact opnemen met Marjan Mali door te bellen met nummer 0313-415603. We reageren
zo snel mogelijk, maar in ieder geval binnen vier weken, op jouw verzoek.

Mocht je niet tevreden zijn over de verwerking van jouw persoonsgegevens dan kun je natuurlijk ook
contact met ons opnemen. Wij vinden het belangrijk om samen met jou tot een oplossing te komen.
Ook kunt je terecht bij de Autoriteit Persoonsgegevens (Postbus 93374, 2509 AJ Den Haag)

DELEN VAN PERSOONSGEGEVENS

Persoonsgegevens worden door meerdere partijen ontvangen. Wij delen deze persoonsgegevens
enkel wanneer dit nodig is voor de uitvoering van een overeenkomst, wij daartoe verplicht zijn op
grond van de wet of een gerechtelijke uitspraak, hiertoe toestemming bestaat of er sprake is van een
gerechtvaardigd bedrijfsbelang.



Tussen Cultuurbedrijf RIQQ en deze derde partijen wordt een overeenkomst gesloten om afspraken te
maken hoe om te gaan met jouw persoonsgegevens. Deze afspraken worden schriftelijk vastgelegd en
er zal door Cultuurbedrijf RIQQ worden toegezien op de naleving daarvan. Wanneer Cultuurbedrijf
RIQQ jouw gegevens aan een derde verstrekt, zorgt zij er o0.a. voor dat jouw gegevens niet voor andere
doeleinden worden gebruikt. Ook komt Cultuurbedrijf RIQQ hierin overeen dat jouw gegevens worden
verwijderd zodra ze niet meer nodig zijn.

Als het gaat om derde partijen kun je denken aan een cloudopslag, emailprogramma, agenda en
contactbeheer.

Intern

Soms kan de informatie intern gedeeld worden. Er wordt uitsluitend toegang verschaft aan die
medewerkers voor wie deze toegang tot persoonsgegevens noodzakelijk is. Onze medewerkers zijn
verplicht om de vertrouwelijkheid van jouw gegevens te respecteren. De toegang tot
persoonsgegevens zal tot het minimum worden beperkt.

BEWAREN VAN PERSOONSGEGEVENS

Het uitgangspunt is dat Cultuurbedrijf RIQQ persoonsgegevens niet langer dan noodzakelijk bewaart.
Echter is Cultuurbedrijf RIQQ vanuit wetgeving verplicht om bepaalde (persoons)gegevens te
bewaren.

Het is gebruikelijk dat Cultuurbedrijf RIQQ sollicitatiegegevens uiterlijk 4 weken na het einde van de
procedure verwijdert. Mocht de sollicitant toestemming verlenen om gegevens te bewaren, dan zal
Cultuurbedrijf RIQQ binnen een jaar contact opnemen voor een eventuele andere passende functie.

Met betrekking tot camerabeelden mag Cultuurbedrijf RIQQ de camerabeelden niet langer
bewaren dan noodzakelijk is. De richtlijn hiervoor is maximaal 4 weken. Maar is er een incident
vastgelegd, zoals diefstal? Dan mag Cultuurbedrijf RIQQ de betreffende beelden bewaren tot dit is
afgehandeld.

Mocht je vragen hebben over bewaartermijnen van documenten, neem dan contact op contact met
Marjan Mali op via info@cultuurbedrijfrigg.nl.

Deze privacyverklaring is voor het laatst aangepast op 22 juli 2019.



